
明祥株式会社 健康経営宣言 2022 

 

私たちは「明祥イズム」の実現に向け、社員一人一人が心身ともにいきいき

と活躍できる職場環境を整えるとともに、心と身体の健康づくりのため、以下

の項目に取り組むことを宣言します。 

 
 

１．社員の健康診断受診率100％を継続します 

２．健康診断の結果で要治療・要再検査の社員に、受診勧奨を行います 

３．社員の心と身体の健康づくりのため、メンタルヘルスの理解を深めます 

４．より働きやすい職場環境づくりに努めます 

５．働き方改革を推進し、社員のワークライフバランスの充実を実現します 

 

明祥株式会社 

代表取締役社長執行役員 川尻 洋光 

 

 

  



●健康経営推進体制 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

安全衛生委員会 

健康経営責任者 
（執行役員/管理本部長） 

総務部 

人事部 

代表取締役社長 


